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Sindicato dos Jornal
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Trabalhadores
Metalurgicos I a a n Ia
Visite nosso site pelo computador, tablet @ celular: www.metalpiracicaba.com.br

Sindicato dos Metaldrgicos de Piracicaba, Rio das Pedras, Saltinho, S80 Pedro, Charqueada, .ﬁ.gun de Sdo Pedro, Torrinha, Anhembi e Santa Maria da Serra

Trabalhador

Contribuigdo Sindical fortalece sua representatividade!

A Contribuicéo Sindical &€ o apoio para a implementacgdo de
politicas voltadas a defesa dos direitos da categoria.

- & -
DE QUE FORMA E UTILIZADO O VALOR DA COMO E REALIZADO N

CON TRIEUI’QEE SINDICAL? O PAGAMENTO?
O valor € um recurso utilizado para custear e manter a enti- O pagamento da ContribuigGo Sindical equivale apenas o
dade, onde o trabalhador & nosso foco. Diariamente, a direto- valor de um dia de trabalho ao ano, descontado no més de
ria estd atendendo aos trabalhadores dentro e fora das em- rmargo. O recolhimento & feito pela Caixa Econdmica Federal,
presas, seja para negociagdes coletivas, Campanha Salarial, e repassado ao Sindicato, somente 60% do valor,
Convengdo Coletiva, votagdo do calenddrio, eleigdes da : i -
CIPAA, PLR, seguro de vida, atividades associativas e todas as Valorizar o seu Sindicato

reivindicagdes dos trabalhadores. é vafnrfzar a sua Cﬂt&gﬂﬁﬂ"

Contamos com mais de 100 funcionérios que atuam em di-
versos departamentos do Sindicato, levando beneficios ao
trabalhador. Entre os departamentos em atuagdo estdo: juri-
dico, previdenciario, odontolégico,shomologacao, clube re-
creativo, colonias de férias, pmjetﬁs”sf:'-&'?&is e outros de inte-f
resse do trabalhadora '

Ao Departamento de RH da empresa (abaixo identificada)
Termo de Concordéncia e Autorizagao para desconto e repasse da Contribuicao Sindical Ano 2024

MNa qualidade de funciondrio desta empresa e integrante da categoria metalirgica, através deste termo AUTORIZO que seja efetuado o desconto da
Contribuicao Sindical em meus vencimentos salariais, autorizando ainda o respectivo recolhimento perante a Caixa Econdmica Federal da Contribuicao
Sindical do ano de 2024 em favor do Sindicato dos Trabalhadores Metaldrgicos de Piracicaba e regido.

Nome do empregado: CTPS ou RG :

Assinatura: Mome da empresa:

Piracicaba, de de 2024.

Entregue a ficha preenchida no RH da empresa. *Q prazo da entrega é até 15 de margo de 2024.



Wagner da Silveira (Juca)
Presidente do Sindicato dos

Metalirgicos de Piracicaba

A atuacao da diretoria e o su-
porte dos funcionarios do Sin-
dicato tern como foco, o traba-
lhador. E isso nunca foi dife-

rente nesses guase 80 anos
de historia.

Gragas a credibilidade que
temos por parte do frabalha-
dor, que realiza o pagamento
da Contribuico Sindical, con-
seguimos levar diariamente e
em todos os tumos para dentro
e fora das empresas, a pre-
servagdo dos direitos e benefi-
cios da categoria. Entre varios
deles, podemos citar: Participa-
¢do nos Lucros efou Resulta-
dos (PLR), onde temos o orgu-

Iho de enfatizar, que somos a
primeira cidade a garantir essa
conquista. Aléem da Campanha
Salarial, e todos os direitos pre-
servados que constam na Con-
vengao Coletiva.

A sociedade tambem reco-
nhece nosso trabalho. Somos
o Sindicato mais lembrado
por 80,7% da populacéo, se-
gundo pesquisa da Marcas
de Sucesso. Somos conside-
rados referéncia no desempe-
nho das atividades proporcio-
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0 TRABALHADOR E NOSSO EIX0 PRINCIPAL

nadas ao trabalhador, e reco-
nhecidos por diversas acoes,
inclusive, nos projetos sociais,
Sorriso Cidad&o e o Industria
do Amanha.

A Contribuicdo Sindical nada
mais e, do que O recurso
que utilizamos exclusivamen-
te para manter e ampliar as
acoes de interesse do traba-
lhador. Por isso, o seu SIM
€ o SIM de toda a categoria.
Vamos juntos, abragar a Con-
fribuicdo Sindical.

Conheca o que oferecemos para o associado!

Convenglo Coletiva:
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Acompanhe algumas das agoes
realizadas com a Contribuig¢do Sindical

Nosso dia a dia dentro e fora das empresas

Acordo de Compensagio de Horas

A votacdo democratica propor-
ciona, o melhor Acordo de Com-
pensagdo de Horas, e contribui &
com o merecido descanso do
trabalhador. Para o Acordo, di-

retoria acompanha dentro das ,
empresas a votagdo do calen-
dario, garantindo transparéncia

No processo.
Tl

levam a diretoria para a porta
das empresas. Discutimos com
o trabalhador, buscando apoio
para apresentar a proposta ao
Sindicato Patronal.

b

Os diretores esto prontos para
atender o trabalhador ndo
apenas dentro das empresas,
mas também fora dela. Em nossa
Sede, o atendimento acontece de
segunda a sabado.

N\

As negociagdes da Participagdo
nos Lucros efou Resultados (PLR)
(PLR) 2024 tiveram inicio em ja- Oy .
neiro deste ano. Adiretoriamarco gElET VN
SuUa presenganasempresas, para 0y B
discutir junto @ Comissdo de Tra-
kl_:ll:llhﬂdﬂ-rES os beneficios.

Eleigies da CIPAA [y

A atuacdo da diretoria e dos re-
presentantes do Sindicato na Co-
missdo Interna de Prevengdo de
Acidentes e de Assédio (CIPAA),
comega no acompanhamento e
orientagdo do processo de elei-
¢do nas empresas para escolha
dos seus representantes. O su-
porte acontece nos trés turnos de
trabalho.

Apods a eleigdo, a ata & protoco-
lada no Sindicato, que continua

dando sequéncia aos trGmites,
arantindo um trabalho em con-

junto para mais seguranga qo
trabalhador.

S

Assembleias

O trabalhador ndo & ouvido fa-

cilmente pelo empregador. Por =
isso, questbes de relevancia ou
mesmo pontuais, sdo discutidas
por meio de Assembleias. A forga
do Sindicate, somada ao apoio §
do trabalhador, resulta em nego- '

kciur;ﬁes com grande éxito.

Denlncia anénima

Diariamente recebemos denln-
cias andnimas, que sdo desde
assédio moral, falta de condigdes
de trabalho, até falta de cumpri-
mento da Convengdo Coletiva. A
diretoria vai até a empresa para
constatar a gravidade do caso, e

 solucionar o problema.

A categoria metalargica faz o pais crescer, gera emprego
e renda e & considerada exemplo no mundo do trabalho

Amplie as acdes do Sindicato.

Seja sindicalizado!
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Prn]etns Sncluls‘ Slndlcuto e
sermgu da cumumdude

Contamos com dois projetos sociais que temos enorme

orgulho: Indistria do Amanha e Sorriso Cidadao

O Indistria do Amanha
completou 1 ano em ativida-
de, formou 95 jovens e em-
pregou até o momento, 32
deles. Os jovens podem es-
colher por um dos 7 cursos
profissionalizantes com
foco nas necessidades das
industrias, e tambem rece-
bem ftransporte, lanches,
uniformes, Equipamento de
Protecdo Individual (EPI),
mochilas e cestas basicas.

A iniciativa & do nosso Sindi-
cato em conjunto com o Sin-
dicato das Inddstrias Meta-
lirgicas, Mecanicas, de Ma-
terial Elétrico, Eletrdnico, Si-
derdrgicas e Fundictes de
Piracicaba, Saltinho e Rio
das Pedras (Simespi). O
principal objetivo & desenvol-
ver as pessoas em siluacao
de vulnerabilidade social por
intermedio de cursos profis-
sionalizantes e a insergio no
mercado de trabalho, aten-
dendo jovens, a partir de 16
anos de idade.

O projeto conta tambem com
as parcerias do Senai-SP,
Diccese de Piracicaba e
Exército de Formiguinhas.

No més de fevereiro, rece-
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bemos o voto de congratu-
lacGes da vereadora, Rai
de Almeida, projeto aprova-
do Camara de Vereadores.
A solenidade aconteceu no
Simespi, contou com a pre-
senca dos jovens do proje-
to, parceiros e tambem do
vereador, Pedro Kawai.

Em quase 10 anos de alivi-
dade, o Sorriso Cidadao, ja
realizou mais 71.000 atendi-
mentos odontoldgicos, em
escolas municipais das ci-
dades de Piracicaba, Sao
Pedro, Aguas de Sao Pedro
e Rio das Pedras. E em pe-
ricdo de férias escolares, 0%
atendimentos acontecem na
Corporacdo de Seguranga.

Mo momento, os atendimen-
tos estdo acontecendo nas
escolas municipais de S0
Pedro. E a pretensdao da
equipe é atender 700 crian-
¢as dentro do primeiro se-
mestre.

A iniciativa & do Sindicato dos
Trabalhadores Metalurgicos
de Piracicaba e regidao, em
parcena com a Hyundai, em-
presas do Parque Autornotivo
& apoio das prefeituras.
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Acompanhe as melhorias
do Clube Recreativo

Placas de energia solar: Instalagdo
Q//ﬂ de 426 modulos com geragdo anual

de 345.000 KMH, que pode gerar uma

economia de até 80% na conta de luz.

‘{‘_’f Academia de musculagdo:
MNova pintura.

Q_*f Area da piscina: Mais um bar e tenda.

Exame Méedico: Ampliag@o no hordrio

de atendimento. De terga a sexta, das

27 8h30 &s 1100 e das 12h00 &s 16hIS.
Sabado e domingo, das 8h30 as 16h15.

Funcionamento da piscina:
Ampliag&o no horario. Passando a
atender, de terca a sGbado, das 3h00
as 19h30, e domingo das 9h00 as 18h00.

?_,;7 Quadra poliesportiva: Nova pintura.
E{/" Espago Bocha: Totalmente revitalizado.

Treinamento: Diretoria e funciondrios
participaram do curso tebrico e pratico
de brigada de incéndio para renovago
do AVCB — Auto de Vistoria do Corpo de
Bombeiros.

Mais um esporte: Futebol de Mesa
Que tal encarar uma partida de futebol de mesa?

Se preferir, pode chamar de futebol de botGo. Um grupo

de pessoas estd se reunindo no Clube Recreativo para

essa pratica, que traz com ela entre muitos beneficios,
0 senso de lealdade e amizade.

Comparega para uma partida no Clube Recraativo,
as tercas-feiras, das 18 as 21 horas.
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